
Profilo Risorsa Tecnica area Ricerca, Sviluppo e Certificazioni (RDC) 

 
 
La Tecfi S.p.A., azienda leader nel settore dei fissaggi strutturali per il settore delle costruzioni, per il 
potenziamento dell’area di sviluppo e supporto tecnico, ricerca risorse da inserire nel reparto di Ricerca, 
Sviluppo e Certificazioni (RDC). 
  
 
La risorsa selezionata, afferente all’area tecnica dell’azienda, avrà tra le sue funzioni: 
  

 Sviluppo tecnico di prodotto attraverso le seguenti fasi strategiche: 

o Partecipazione al team di progettazione del prodotto verificandone la rispondenza alle normative 
di riferimento e contribuendo alla definizione delle caratteristiche tecniche del prodotto nelle varie 
fasi del processo produttivo; 

o Esecuzione di prove di funzionalità finalizzate o all’elaborazione di una scheda tecnica oppure alla 
verifica della rispondenza alle normative per l’ottenimento di una certificazione di prodotto; 

o Gestione e coordinamento delle attività interne ed esterne per l’ottenimento della certificazione di 
prodotto. 

 Analisi dei requisiti normativi e funzionali dei prodotti, specificando i requisiti di prova e analizzando i 
risultati ottenuti.  

 Affiancamento al team di vendita nella promozione tecnica del brand in Italia e soprattutto all’estero, 
fornendo supporto tecnico alla funzione commerciale in fase di vendita.  

 Pianificazione e svolgimento di corsi tecnici di formazione in sede o presso i clienti, predisponendo la 
documentazione necessaria e definendone gli strumenti di supporto.  

 Assistenza tecnica ai clienti;  

 Field Engineering - esecuzione di prove di funzionalità o dimostrazioni presso i clienti o all’interno della 
struttura Tecfi.  

 
 
La risorsa dipenderà dal Responsabile di Stabilimento e dovrà coordinare un gruppo di tecnici di laboratorio 
gestendone e controllandone le attività operative. 
  
 
I requisiti richiesti sono:  
 

 Laurea ad indirizzo ingegneristico nel settore civile, edile, meccanico o dei materiali 

 Pragmatismo, senso pratico e capacità al lavoro in gruppo  

 Esperienza pregressa in realtà strutturate, anche non direttamente afferenti il settore  

 Capacità comunicative e di negoziazione  

 Flessibilità al contesto e agli interlocutori  

 Orientamento ai risultati e al cliente  

 Ottima conoscenza della lingua inglese, la conoscenza di una seconda lingua sarà considerata un plus  

 Capacità di pianificazione e organizzazione di attività; esperienze di Project Management saranno 
considerate un plus  

 Disponibilità a frequenti trasferte in Italia ed all’estero  

 Disponibilità ad eseguire tutte le attività manuali pratiche legate all’esecuzione dei test di laboratorio 
in Tecfi e presso i clienti  

 Disponibilità a seguire un corso finalizzato all’ottenimento del patentino per la conduzione di mezzi di 
sollevamento per poter movimentare i materiali necessari all’esecuzione delle prove  

 Una tesi sperimentale con attività di laboratorio prova materiali o pregressa esperienza nel settore 
delle prove saranno considerate un plus  

 


